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1 - INTRODUCAO

A Fundacéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR, nasceu
com a finalidade de apoiar o desenvolvimento de projetos e atividades afetas a
Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR.

Em sua natureza apoiadora, cumpre-lhe o papel de facilitadora e promotora do
conjunto de organismos que formam o Complexo FAMEMA de formacéo e
atencdo a saude, bem como colaborando na preservacdo do patriménio do
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA

Sua estratégia de apoio a FAMEMA repercute diretamente no Hospital das
Clinicas da FAMEMA, gue atende uma populagdo média estimada de 1 milh&o
de pessoas que residem no entorno da Cidade de Marilia (SP), abrangendo em
média 62 municipios.

Ainda no ambito do apoio incondicional da FAMAR ao Sistema de Saude
Regional de Marilia, a partir da FAMEMA, as atividades estendem-se ao
Hospital Regional de Assis, através das acdes de formacdo, capacitacéo,
profissionalizacdo e suporte as atividades ali desenvolvidas.

Por fim, destacar a participacdo da FAMAR no apoio direto aos Ensaios e
Projetos Clinicos desenvolvidos por pesquisadores da FAMEMA.

O ano de 2008 registra uma memoaria importante das atividades da FAMAR, na
medida em que um conjunto de atividades apoiadas no ambito do Complexo
FAMEMA foram merecedores do reconhecimento publico, através de
premiagdes especificas.

Nas proximas paginas, apresentamos uma sintese das principais atividades
apoiadas pela FAMAR .

Nossa expectativa € a de que o amadurecimento institucional da FAMAR, a ser
construido dia-a-dia, possa potencializar ainda mais o atendimento as

demandas sociais por saude, bem como o proprio aperfeicoamento institucional
da FAMEMA.

DIRETORIA EXECUTIVA DA FAMAR — MARCO/2009
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2 — CARACTERIZACAO DA FUNDACAO
2.1 — OBJETIVOS

A Fundacéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMAR, foi criada
em 08 de agosto de 2007, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdémicos, de carater assistencial , € dotada de
autonomia administrativa, operacional e financeira, e regida por Estatuto
proprio e pelas leis que lhe sejam aplicaveis. Tem por objetivo principal:

"Art. 4° - A FAMAR tem por principal objetivo colaborar com o
desenvolvimento das ciéncias meédicas, em especial com a
Faculdade de Medicina de Marilia, visando o apoio ao ensino, a
pesquisa, a extensdo e ao desenvolvimento institucional desta e de
outras entidades educacionais, no que disser respeito a servicos de
saude, assisténcia médica, clinica, cirurgia, engenharia hospitalar,
técnicas administrativas e operacionais, compreendendo, dentre
outras atividades correlatas, a assisténcia de carater filantropico.”

Para a consecucéao dos fins previstos no art. 4° do seu Estatuto, proprio e para
o aperfeicoamento de suas atividades, a FAMAR podera:

“Art. 5° - ...

| - captar recursos junto a iniciativa privada, agéncias financiadoras
oficiais e entidades congéneres no Brasil e no exterior;

Il - organizar e executar servi¢os, visando a efetiva integracdo entre
sociedade, Faculdade e outras entidades ligadas ao ensino e a
pesquisa;

[l - promover:

a) cursos, seminarios, simpoésios, conferéncias e estudos sobre
assuntos relacionados a sua area de atuacao;

b) capacitacdo e integracéo de profissionais da area de saude;

c) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgacdo de informacbes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito a area
da saude;

IV - editar publicacdes técnicas e cientificas, promovendo a
divulgagéo do conhecimento na area de saude;

V - patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e
equipamentos, sistemas e processos;
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VI - desenvolver pesquisas, projetos e estudos dentro de sua area
de atuacao;

VII - conceder bolsas de estudo em nivel de graduacdo e de pés-
graduacdo, para estagios, auxilios de assisténcia a professores,
alunos, pesquisadores, cujos trabalhos possam colaborar para a
realizacdo dos seus objetivos;

VIII- estimular trabalhos nas areas didatica, assistencial e de
pesquisa, através do apoio material e de remuneracéo condigna
ao pesquisador, ao pessoal docente e a outros profissionais;

IX - colaborar com orgdos da Administracdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, bem como com a Previdéncia Social,
Entidades Educacionais e de Saude Privada, na execucdo das
politicas publicas de saude;

X - instituir prémio de estimulo e reconhecimento a pesquisadores
que tenham contribuido para o desenvolvimento cientifico,
técnico e cultural da comunidade;

Xl - apoiar acdes de pesquisa, ensino e desenvolvimento
institucional;

XII - apoiar o desenvolvimento de projetos educacionais, cientificos e
de inovacao tecnolégica

XIlI - aplicar recursos na formacao de um patriménio rentavel,

XIV - promover outras atividades que, a critério do Conselho de
Administracdo, se coadunem com a execucao dos objetivos
presentes neste Estatuto.

§ 1° - Para a realizacdo dos objetivos elencados neste artigo, a
FAMAR podera firmar convénios, termos de parceria, contratos,
inclusive de gestdo, acordos, termos de cooperagdo e outros
instrumentos congéneres, com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

§ 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a FAMAR observara
os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.”

2.2 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A Fundacado de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR possui a
seguinte estrutura:

Conselho de Administracao.
Diretoria Executiva.
Conselho Fiscal.
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Conselho Consultivo.

O Conselho de Administracdo € o 6rgdo maximo de deliberacdo, orientacdo e
controle da administracdo da FAMAR tem a seguinte constituicao:

Diretor da Faculdade de Medicina de Marilia, que sera seu Presidente nato;
Vice-Diretor da Faculdade de Medicina de Marilia;

Diretor Administrativo da Faculdade de Medicina de Marilia;

Diretor Técnico do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia;
Representante da Secretaria de Estado da Saude no Estado de S&o Paulo;
Representante da Secretaria Municipal de Saude de Marilia;

Representante do Conselho Municipal de Saude de Marilia, escolhido dentre
seus membros;

Representante do Conselho Regional de Medicina, preferencialmente dentre os
representantes deste Conselho junto a Delegacia Regional de Marilia;

Representante dos alunos da Faculdade de Medicina de Marilia indicado de
comum acordo pelos Diretérios Académicos das Faculdades de Medicina e de
Enfermagem;

Representante dos empregados da FAMAR indicado de comum acordo por
seus pares.

A Diretoria Executiva é 6rgdo de administracdo executiva da FAMAR e é
composta por:

Diretor Presidente;

Diretor Administrativo;

Diretor Tesoureiro.

2.2.1 — CONSELHO DE ADMINISTRAQAO

O Conselho de Administracdo da FAMAR teve a seguinte composicdo em
2008:
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO PROVISORIO
PERIODO: 01 DE JANEIRO A 14 DE FEVEREIRO DE 2008

Presidente: Prof. Dr. César Emile Diretor da Faculdade de Medicina
Baaklini de Marilia

Dr. Francisco Venditto Vice-Diretor da Faculdade de
Soares Medicina de Marilia

Prof. Dr. Ludvig Hafner Diretor Administrativo da
Faculdade de Medicina de Marilia

CONSELHO DE ADMINISTRACAO DEFINITIVO
PERIODO: DE 14 DE FEVEREIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2008

Presidente: Prof. Dr. César Emile Diretor da Faculdade de
Baaklini Medicina de Marilia

Prof. Dr. José Augusto Vice-Diretor da Faculdade de
Alves Ottaiano Medicina de Matrilia

Prof. Dr. Ludvig Hafner Diretor Administrativo da
Faculdade de Medicina de
Marilia

Dr. Francisco Venditto  Diretor Técnico do Hospital das
Soares Clinicas da Faculdade de
Medicina de Marilia

Dr. Mauricio Egydio Representante da Secretaria de
Bertolino Estado da Saude no Estado de
Séo Paulo

Dr. Julio César Zorzetto Representante da Secretaria
Municipal de Saude de Marilia

José Francisco Feijdo  Representante do Conselho

(até outubro/2008) Municipal de Saude de Marilia
Rodrigo Pegoraro de Representante do Conselho
Souza (posse em Municipal de Saude de Marilia
20/10/2008)

André Filipe Aragao Representante dos alunos da
Franco da Costa (posse Faculdade de Medicina de

em 20/10/2008) Marilia
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2.2.2 - DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva € responsavel pela execucdo de todos os atos
administrativos regulares necessarios ao funcionamento da FAMAR. Em 2008,
teve a seguinte composicao:

Diretor Presidente: Prof. Dr. Alfredo Rafael Dell’Aringa
Diretor Administrativo: Dr. Rogério Luiz Scapini (até 19/06/2008)

Prof. Dr. José Bitu Moreno (a partir de 19/06/2008)

Diretor Tesoureiro: Enf° Luis Carlos de Paula e Silva

2.2.3 — CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacao financeira e contabil da FAMAR.
Em 2008, teve a seguinte composi¢ao:

Diretor Presidente; Dr. Eduardo Akuri
Dr. Sérgio Asperti

Dr. José Carlos Nardi

2.2.4 — CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo € 6rgdo de consulta e aconselhamento, que auxilia a
Diretoria Executiva e o Conselho de Administragdo na consecucgdo das
finalidades estatutarias da FAMAR. Em 2008, teve a seguinte composicao:

Diretor Presidente:  Dr. Paulo Roberto Teixeira Micheloni
Dr. Tarcisio Adilson Ribeiro Machado
Dr. Francisco Agostinho Junior
Dr. Antonio Fabron Junior
Dr. Gilson Caleman
Dr. Ricardo Emile Baaklini

Dr. Eduardo José Stéfano
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3 — FONTES DE RECURSOS
Constituem os recursos da FAMAR, conforme expresso em seu Estatuto:

“Art. 30- ...

I- os provenientes de taxas, prestacdes de servigos, bem como 0s
derivados de cessao de direito ou de producao de bens;

lI- os resultados decorrentes de operacdes de crédito de qualquer
natureza;

lll-as rendas oriundas de seus bens patrimoniais e outros de
natureza eventual;

V- os usufrutos, doacdes, rendas, legados e herancas, de
gualquer natureza que receba, ndo destinados especificamente a
incorporacao a seu patrimonio;

V- a receita oriunda da venda de produtos e de recebimento de
royalties ou de assisténcia técnica, negociada com terceiros ou
recebida sobre direitos relativos a propriedade industrial ou
intelectual,

VI- 0s recursos oriundos de atividades relacionadas, direta ou
indiretamente, com as finalidades estabelecidas no art. 5° deste
Estatuto.”

A Fundacdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMAR pode
contar com rendimentos extraordinarios, por meio de Termos Aditivos,
consubstanciados em subvenc¢Bes do Poder Publico e quaisquer auxilios de
particulares.

A seguir, destacamos as principais fontes dos recursos relativos ao exercicio
de 2008.
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DEMONSTRATIVO DE RECEITA RECEBIDA - 2008

ORIGEM VALOR - R$ %
CONVENIO S.U.S. 40.379.567,02 92,64%
ESTUDOS CLINICOS 159.595,00 0,37%

RECURSOS LIVRES REFERENTE A
TERMOS ADITIVOS DA 2.905.130,58 6,66%
SECRETARIA ESTADO DA SAUDE

MUTIRAO DE MAMOGRAFIA 48.146,00 0,11%
TAXAS DE INSCRICAO DE CURSOS 0

E EVENTOS 31.252,00 0,07%
DOACOES DIVERSAS 27.012,23 0,06%
FINANCEIRA 37.501,90 0,09%
TOTAL 43.588.204,73 100,00%

3.1 — CONVENIO COM O SISTEMA UNICO DE SAUDE - S.U.S.

A Fundacéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia - FAMAR mantém
Convénio de assisténcia a saude, assinado junto ao Governo do Estado de Séo
Paulo, através de sua Secretaria de Estado da Saude, referente aos servigos
meédico-hospitalares prestados a qualquer individuo que deles necessite.

No exercicio de 2008, o valor total recebido do Convénio SUS foi de R$
40.379.567,02, correspondente ao atendimento ambulatorial (SIA), a internacéo
hospitalar (AIH) e as acdes estratégicas de alta e média complexidade.

3.2 - SUBVENCOES/TERMOS ADITIVOS

Por meio de Termos Aditivos ao Convénio firmado entre o Governo do Estado
de Sé&o Paulo, através da Secretaria de Estado da Saude e a FAMAR, esta
Fundacdo recebe, eventualmente, recursos financeiros para viabilizar a
implantacdo e/ou manutencdo de programas instituidos pela FAMEMA, ou,
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ainda, para programas priorizados pela propria Secretaria de Estado da Saude.
recebeu daquela Secretaria a importancia de R$

No ano de 2008,

10.891.233,25, entre auxilios e subvencdes.

Receita Livre de

Termos Aditivos para Subvencao VY Termos Aditivos em
Recurso
2008
TA 01 Custeio Hospital Regional de Assis 158.400,00 -
TA 02 Custeio Hospital Regional de Assis | 3.022.250,00 -
TA 04 Custeio Hospital Regional de Assis | 1.539.000,00 388.985,58
TA 06 Custeio Material de Consumo 42.000,00 41.996,20
TA 08 Artigos Médico-Hospitalares 195.000,00 3.100,00
TA 10 Custeio Material de Consumo 21.096,00 16.588,64
TA 13 Custeio Material de Consumo 8.062,50 8.033,28
TA 14 Custeio Material de Consumo 1.100.000,00 1.090.561,62
TA 16 Custeio Material de Consumo 18.006,00 18.005,88
TA 17 Custeio Material de Consumo 18.000,00 -
TA 18 Custeio Prestacéo de Servigo 12.631,25 12.631,25
TA 19 Custeio Hospital Regional de Assis 18.300,00 -
TA 20 Custeio Hospital Regional de Assis 239.250,00 -
TA 21 Custeio Prestacdo de Servico 24.993,75 -
TA 23 Custeio Pessoal/Encargos 1.500.000,00 100.000,00
TA 24 Custeio Material de Consumo 14.243,75 -
TA 25 Custeio Pessoal/Encargos 1.000.000,00 347.770,18
Valor do Receita Livre de
Termos Aditivos para Auxilio Termos Aditivos em
Recurso
2008
TA 03 Investimento Equipamento Médico 30.000,00 29.682,00
TA 05 Investimento Equipamento Médico 130.000,00 129.673,09
TA 07 Investimento Equipamento Médico 110.000,00 2.344,00
TA 08 Investimento Equipamento Médico 195.000,00 87.000,00
TA 09 Investimento Equipamento Médico 50.000,00 50.000,00
TA11 Construcao Vestiario dos
Funcionérios ’ 200.000,00 )
TA 12 Investimento Equipamento Médico | 1.200.000,00 436.675,56
TA 15 Investimento Equipamento de 240.000,00 142.083,30

Informética
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3.3 - OUTRAS RECEITAS

3.3.1 - CONTRATOS COM ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADA S PARA A

REALIZACAO DE PESQUISAS E ESTUDOS CLINICOS

A Fundacéao de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR possui 05
(cinco) Contratos de Ensaios Clinicos firmados em 2008, com a finalidade de
criar condicbes favoraveis ao desenvolvimento de projetos de pesquisa no
ambito da Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA, e sua estrutura
administrativa esta a disposi¢do dos Docentes da Faculdade para gerenciar 0s
recursos financeiros repassados por Laboratorios Farmacéuticos. No exercicio

de 2008, estes recursos totalizaram R$159.595,00.

Os Contratos firmados no exercicio de 2008 sao:

1. Instituicbes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb

Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo observacional, randomizado, conduzido com o
entecavir, para avaliar os resultados a longo prazo associados ao
tratamento de pacientes com infeccédo cronica pelo virus da Hepatite B
(HBV) com analogo de nucleosideo/nucleotideo em monoterapia: Estudo

REALM”.

Coordenador: Dr2. Luciana Pedral Sampaio Sgarbi - Departamento de

Clinica Médica da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.

2. Instituicdes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb

Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo de Fase Il Multicéntrico, randomizado, duplo
cego, controlado com placebo, de grupo paralelo para avaliar a
seguranca e eficacia de dapaglifiozin em combinacdo com metformina
em individuos com diabetes tipo 2 com controle glicémico inadequado

guando recebem apenas metformina”.

Coordenador: Dr. José Augusto Sgarbi - Departamento de Clinica

Médica da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.
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3. Instituicdes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb

Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo de Fase Il Multicéntrico, randomizado, duplo
cego e duplo-placebo para avaliar a eficacia e a seguranca do abatacept
administrado por vias subcutanea e endovenosa a pacientes com artrite
reumatoide submetidos a tratamento de base com metotrexato e com

resposta inadequada ao metotrexato”.

Coordenador: Prof. Dr. César Emile Baaklini - Departamento de Clinica

Médica da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.

4. Instituicdes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb

Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Estudo de Fase 3, controlado (Varfarina), randomizado,
duplo-cego, com bragos paralelos, pra avaliar a eficacia e seguranca do
Apixaban na prevencédo do acidente vascular cerebral e embolia sitémica

em individuos com fibrilac&o atrial ndo valvular ”.

Coordenador: Dr. Eraldo Antdonio Pelloso - Departamento de Clinica

Médica da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.

5. Instituicdes: Bristol Myers Squibb Company e Bristol Myers Squibb

Farmacéutica S/A.

Estudo Clinico: "Apixaban versus acido acetilsalicilico (ASS) para a
prevencdo de acidente vascular cerebral em pacientes com fibrilacao
atrial que nao tiveram sucesso ou que sao considerados inadequados ao
tratamento com antagonista da vitamina K: Um estudo randomizado e

duplo-cego”.

Coordenador: Dr. Eraldo Antdnio Pelloso - Departamento de Clinica

Médica da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA.
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3.3.2 - DOACOES

Em 2008, a Fundacéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR,
recebeu donativos de pessoas fisicas e juridicas no valor total de R$
27.012,23, sendo estes utilizados para o atendimento do objetivo de apoio a
Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA.

3.3.3 - OPERACOES DE CREDITO

Em 2008, a Fundacgdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR
captou recursos em instituicbes financeiras, no montante liquido de R$
4.014.474,99.

4 — APLICACAO DOS RECURSOS / ATIVIDADES DESENVOLVID AS

As atividades da Fundacdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia —
FAMAR sdo desenvolvidas em consonancia com as suas finalidades
estatutarias, descritas no Capitulo 2.1 deste Relatorio, e com o Convénio de
Cooperagéo firmado com a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA e a
Fundacdo Municipal de Ensino Superior de Marilia - FMESM, que tem por
objetos:

4.1 —- TERMO DE COOPERACAO ENTRE A FAMAR E A FAMEMA

O relacionamento entre a FAMAR e a FAMEMA visa estabelecer a maxima
cooperacdo da FAMAR as atividades estatutarias da FAMEMA, para que
ambas possam promover, dentro de suas respectivas funcdes sociais,
atividades conjuntas que fomentem a pesquisa e incrementem o atendimento a
saude e a educacdo da sociedade. Dar-se-a mediante:

a. intercambio de conhecimentos, experiéncias e informagdes
técnicas e cientificas, derivadas das atividades da FAMAR e da
FAMEMA, com o fim de complementaridade de acoes;

b. incremento conjunto de acbes que visem o desenvolvimento de
recursos humanos em saude;
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c. busca constante e mutua de mecanismos para melhorar e inovar
as areas de ensino, saude, assisténcia social da FAMAR e da
FAMEMA;

d. participacdo conjunta no financiamento e no desenvolvimento de
pesquisas de interesse publico em saude e nos estudos de
avaliacao e incorporacédo de novas tecnologias.

4.2 — TERMO DE COOPERACAO ENTRE A FAMAR E A FMESM

O interesse comum da FAMAR e da FMESM é o de oferecer condi¢des fisicas,
administrativas e operacionais adequadas para que a FACULDADE DE
MEDICINA DE MARILIA — FAMEMA desenvolva suas acdes e servicos com
eficacia e agilidade tanto na area da saude, visando a sua promocao, protecao,
recuperagdo, quanto nas areas da educacdo, ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucional, até que a FAMAR tenha estrutura propria que
lhe permita, por si mesma, desenvolver acdes operacionais para apoio a
FAMEMA. O relacionamento entre a FAMAR e a FMESM dar-se-a mediante:

operacionalizacao de servigcos de saude;
desenvolvimento de técnicas de gestao;

estudos de avaliac&o e incorporacao de tecnologias;
pesquisas de interesse publico em saude;
capacitacdo de recursos humanos;

inovacao tecnologica.

~®P Q0T

4.3 — PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE DA
COMUNIDADE

A Fundacéo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR, apoiou as
atividades da Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA na prestacdo de
servicos de assisténcia a saude da comunidade, na manutencdo do
atendimento realizado pelo Hospital das Clinicas Unidades “I” e “II", pelo
Hemocentro da FAMEMA e pelos Ambulatérios Especializados, sendo estes
listados como segue:
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Servigos Prestados

Atendimento/ Sgrwgo de Apoio .a Sgldas Partos* Cirurgias
Ano . Diagnose e Terapia Hospitalares
Procedimento
Qtde A% Qtde A% Qtde A% Qtde A% Qtde A%
2008 606.405 | 13,03 | 1.049.833 0,61 13.519 7,3 936 1,4 6.113 |10,1
*Faturamento AIH SUS
Fonte: Nucleo Técnico de Informacdes da FAMEMA / Sistema de Informacéo hospitalar
Indicadores Hospitalares
. Taxa Média Coeficiente Taxa de Taxa
Ano Leitos ~ N . =
Ocupacao Permanéncia Mortalidade Mort. Inst. Cesérea
2008 222 82,52 5,0 4,9 3,3 56,0

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagéo Hospitalar

Observacoes:

Foram considerados todos os 222 leitos do Hospital das Clinicas Unidades “I” e
“1I"” e da Unidade de Urgéncia/Emergéncia da FAMEMA.

Movimento do Centro Cirargico por tipo de Cirurgia - 2008

Quantidade de Cirurgias
Carater do
2008
Atendimento , %
Namero

Eletivo 4.542 74,3
Urgéncia 1.521 24,9

Emergéncia 50 0,8
Total realizado 6.113 100,0

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes/Sistema de Informacéo Hospitalar
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Atendimento Ambulatorial segundo Especialidades 2008

Especialidade Atendimentos
Clinica Médica 27.734
Clinica Cirargica 52.527
Oftalmologia 26.283
Ginecologia 10.147
Pediatria 12.198
Salde Mental 28.172
Oncologia e Hematologia 22.309
Outros prof. nivel superior 16.312
Total 195.682

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagéo Hospitalar

Atendimento de Ambulatorial por Procedéncia 2008

Regiéo de Procedéncia Atendimento

Marilia 111.196

Regido de Marilia 44.385
Regido de Adamantina 14.705
Regido de Assis 6.241
Regido de Ourinhos 3.969
Regi&o de Tupa 12.053
Outras 3.133

Total 195.682

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informag&o Hospitalar

Atendimento de Urgéncia/Emergéncia por Procedéncia 2008

Regiéo de Procedéncia Atendimento
Regido de Marilia - Sede 127.830
Regido de Marilia 23.198
Outras 4.556
Total 155.584

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informagéo Hospitalar
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Saidas Hospitalares por Procedéncia 2008

Regido de Procedéncia Atendimento

Marilia - Sede 8.339

Regido de Marilia 3.367
Regido de Tupa 533
Regiao de Ourinhos 242
Regido de Assis 434
Regido de Adamantina 644
Outras 255

Total 13.814

Fonte: Nucleo Técnico de Informagdes / Sistema de Informag&o Hospitalar

Procedimentos de Hemoterapia - 2008

Procedimento

Quantidade de bolsas

Fracionamento 15.802
Filtracao 1.313
Lavagem de Hemacias 1.990

Fonte: Hemocentro da FAMEMA

Procedimentos Laboratoriais — 2008

Laboratério NUmero de Exames
Imunohematologia 214.299
Sorologia 260.344
Citometria de Fluxo 551
Patologia Clinica 740.488
Genética 185
Microbiologia 29.208

Fonte: Hemocentro da FAMEMA

4.4 — HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS

A Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA estende suas atividades ao
Hospital Regional de Assis, localizado no municipio de Assis, distante 70
quildbmetros de Marilia, através das acdes de formacgdo, capacitacao,
profissionalizacéo e suporte as atividades ali desenvolvidas e, para tanto, conta
com o apoio da Fundacdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia —
FAMAR. Tais atividades vem ganhando cada vez mais o reconhecimento da

populacdo na assisténcia a saude, em virtude da qualidade nos servigcos
prestados.
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45 — V FORUM NACIONAL DE METODOS ATIVOS DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

A Fundacdo de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR
desenvolveu, em conjunto com a Faculdade de Medicina de Marilia —
FAMEMA, o V Férum Nacional de Métodos Ativos de Ensino e Aprendizagem.
A conferéncia de abertura “Pensamento complexo para acdes complexas: o
desafio da aprendizagem ativa” foi ministrada pela Prof2. Dr2, Maria Cecilia
Souza Minayo, docente da Fundagao Oswaldo Cruz, do Rio de Janeiro, e foi 0
ponto de partida para as discussbes posteriores em 15 (quinze) diferentes
oficinas realizadas.

4.6 — CERTIFICACAO ISO 9000

No decorrer de 2008, varias atividades foram desenvolvidas junto aos setores
do Hemocentro e da Divisdo de Recursos Humanos da FAMEMA visando a
manutencdo da Certificagcdo I1SO 9000, atividades estas, apoiadas pela
FAMAR.

4.7 — INVESTIMENTOS EM RECURSOS HUMANOS - CONTRATAC OES

Em 2008, a FAMAR, em conformidade com o seu Regulamento de Processo
Seletivo para Admissédo de Pessoal, encerrou o exercicio com um quadro de
157 profissionais contratados, que foram treinados visando o aprimoramento e
manutencado do atendimento de determinadas areas de atuacdo da FAMEMA.

48 — INVESTIMENTOS EM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

Investimentos em equipamentos/materiais permanentes também foram
realizados pela FAMAR em 2008. O total gasto foi de R$ 1.393.595,00, o que
contribuiu sobremaneira para a manutencdo, continuidade, melhorias e
atualizacao do parque tecnoldgico utilizado pela FAMEMA para a execuc¢ao de
seus objetivos.
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EQUIPAMENTOS/MATERIAIS PERMANENTES

| MATERIAL || QUANTIDADE
|Apare|ho de Espirometria Completo ” 2
|Apare|ho de Tricotomia Elétrico (Cortador de Cabelos) ” 2
|Apare|ho Lampada de Fenda ” 2
|Aquecedor elétrico portatil 110 volts ” 6
|Ar Condicionado (Evaporador) 12.000 BTUs ” 2
|Ar Condicionado (Evaporador) 18.000 BTUs ” 3
|Ar Condicionado (Evaporador) 22.000 BTUs ” 1
|Ar Condicionado (Evaporador) 24.000 BTUs ” 5
|Ar Condicionado (Evaporador) 30.000 BTUs ” 2
|Ar Condicionado (Evaporador) 9.000 BTUs ” 5
|Armério de Madeira de Embutir Geladeira ” 1
|Armério Alto com 02 Portas ” 3
|Armério Baixo com 02 Portas de Abrir ” 2
|Armério de Madeira com seis portas de abrir ” 1
|Armério em A¢o com 02 Portas e 03 Prateleiras ” 1
|Armério em Ago com 02 Portas e 04 Prateleiras ” 1
|Armério para Guardar Material da Urologia (Videocirurgia) ” 1
|Armério para Guardar Material de Videocirurgia ” 1
|Arquivo em Melaminico com 04 Gavetas ” 1
| Balanca Mecanica para Obesos ” 1
| Banqueta Escada 02 Degraus ” 4
|Bisturi Harménico Generator 300 ” 1
| Bragadeira para Injecéo ” 1
| Cabo de Fibra Otica Compativel ” 1
| Cadeira de Rodas para Obesos ” 2
| Cadeira Estofada Tipo Secretaria Fixa ” 18
|Cadeira Fixa sem Brago ” 4
| Cadeira Girat6ria com Rodinhas ” 1
| Cadeira Girat6ria Executiva ” 5
| Cadeira Giratéria sem Brago ” 3
| Cadeira Tipo Secretaria ” 1
|Carrinho de Passeio para Bebé ” 12
| Central de Ar Condicionado ” 2
Conjunto de Urologia completo 1
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Escada Dobravel 03 Degraus 6
| Escada Dobravel 07 Degraus ” 4 |
| Escada em Aluminio com 06 Degraus ” 5 |
| Estabilizador de voltagem ” 10 |
| Evaporador ” 1 |
| Extintor de Incéndio, carga de gas carbonico (CO2) ” 1 |
|Forno Microondas 33 Litros ” 1 |
| Frigobar com Congelador ” 1 |
| Furadeira Elétrica 110 Volts ” 12 |
| Gaveteiro Volante com 04 Gavetas ” 2 |
| Gaveteiro Volante em Melaminico ” 3 |
|Gerador de Fluxo para CPap ” 2 |
| Impressora a Laser ” 10 |
| Impressora com Método de Impressdo Modo Monocromaético ” 1 |
| Impressora de Cédigo de Barras ” 2 |
| Impressora Laser Mono ” 40 |
| Impressora Térmica Direta ” 2 |
|Jogo de Mesa para Refeitorio ” 8 |
| Leitor de Cddigo de Barras ” 20 |
| Lente para Endoscopia Rigida ” 1 |
| Lente para Endoscopia Rigida (Laringoscépio) ” 1 |
| Lente para Endoscopia Rigida (Sinuscopio/Nasoscopio) ” 1 |
| Litotriptor Pneumatico para conjunto de Urologia. ” 1 |
| Maca com Grade para Obesos ” 2 |
| Marmiteiro Duplo de Inox ” 1 |
| Mesa ” 2 |
|Mesa de Reunido Retangular ” 1 |
| Mesa em “L” ” 6 |
| Mesa para Telefone com Rodizios ” 3 |
| Micro Camera Completa ” 1 |
| Micro Motor Mandril ” 1 |
| Micro Pentium 4 3,0 Ghz 512 RAM || 17 |
| Microcomputador Celeron ” 70 |
| Microscépio Biologico Binocular ” 3 |
| Monitor Cardiaco ” 2 |
|Monitor de Video LCD 17" ” 10 |
Motor de Suspenséo a Chicote 3
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Nefroscépio com Acessorios para Conjunto de Urologia 1
|Notebook Intel Core 2 Duo 2.0, 3GB ” 3 |
| Notebook Intel Core 2 Duo SZ770A N | 1 |
| Notebook Processador Intel ” 1 |
| Osmose Reversa para Autoclave ” 1 |
|Oximetro de Pulso ” 3 |
|Oximetro de Pulso para Ponta de Dedo ” 1 |
| Painel Indicador de Senha ” 1 |
| Polidora de Alta Velocidade ” 1 |
| Poltrona Giratéria Modelo Presidente com Brago ” 1 |
| Refratdmetro Portétil para Medir Densidade Urinaria ” 3 |
| Refrator Manual ” 2 |
|Refrigerador 300 Litros ” 1 |
|Serv0venti|ador Pulmonar Microprocessado ” 4 |
| Sistema de Alarme ” 2 |
| Sistema de Dosimetria ” 3 |
|Sistema para Eletroforese com 2 cubas ” 1 |
|Software Microsoft Office 2007 ” 1 |
|Software Windows XP Profissional ” 1 |
|Suporte para CPU e Estabilizador ” 6 |
|Térmica com Guilhotina ” 1 |
|Venti|ador de Parede, 60 cm, Oscilante ” 3 |
|Venti|ador de Pedestal ” 2 |
|Videocolonoscépio Flexivel ” 1 |

4.9 — ATIVIDADES DO SERVICO DE COMPRAS

Todas as contratagbes realizadas pela FAMAR, seja para prestagdo de
servi¢cos ou aquisicdo de bens duraveis e ndo duraveis, seguiram as normas do
Regulamento de Licitagdo e Contratos da FAMAR. Dessa forma, foram
realizados 154 processos licitatorios sendo: 01 processo independente, 22
pregdes presenciais, 31 inexigibilidades, 01 convite e 98 compras diretas.
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